
Stellenausschreibung 

(Junior) Shopware 6 Entwickler (m/w/d) 

Standort: Großraum Saarbrücken, Deutschland 

Wir sind Höfer-Chemie - Mit rund 40 Mitarbeitenden und Erfahrung aus über 50 Jahren als Spezialist 
für Haushalts- und Industriechemie zählen wir zu den erfolgreichsten Unternehmen unserer Branche. 
Als Familienunternehmen überzeugen wir mit unserem ausgeprägten Bewusstsein für Qualität, 
Sicherheit und Beratung. Doch wir können nicht nur Tradition, sondern auch Innovation. Wir sind 
immer auf der Suche nach Optimierung und Weiterentwicklung, um souverän auf veränderte 
Bedingungen zu reagieren. 

Wir planen weiterhin unternehmerisches Wachstum und suchen daher, ab sofort oder zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt, einen E-Commerce Enthusiasten als Full-Stack Entwickler für Shopware.

Die Weiterentwicklung unserer Höfer-Chemie Website sowie unseres Online-Shops in Shopware wird 
zu deiner Hauptaufgabe. Du entwickelst die zugehörigen Schnittstellen, um in Deutschland, 
Österreich, Frankreich und weiteren europäischen Ländern unsere Shops erfolgreich an der 
Marktspitze zu positionieren. 

Deine Aufgaben:

 Du wirst Teil unseres E-Commerce Development Teams und entwickelst zusammen mit 
Gleichgesinnten unsere Onlineshops, E-Commerce-Features und zugehörige Erweiterungen 
auf Basis von Shopware 6 weiter.

 Wir lieben Proaktivität: Deine eigenen Verbesserungsideen sind herzlich willkommen und 
werden gerne aufgegriffen, getestet und umgesetzt.

 Du bringst deine ganze Vielfalt an Fähigkeiten ein und arbeitest in allen Bereichen von 
Shopware, egal ob Frontend, Backend, API, Plugins oder serverseitig und lernst hier 
permanent dazu.

 Du prüfst neue Anforderungen (Funktionserweiterung, Anpassungen oder Designs), setzt 
diese technisch um, testest auf Funktionalität sowie Kompatibilität und kümmerst dich um das
Deployment. Bugs im Code oder der Oberfläche erkennst du eigenständig und kümmerst dich 
um eine Lösung.

 Wir schätzen vielfältiges Knowhow und unterstützen dich dabei, dein Skillset zu erweitern: 
Neben der Weiterentwicklung der Shops arbeitest du auch an der Umsetzung und Anbindung 
von Schnittstellen zu Drittsystemen wie ERP, PIM oder PSP.

 Um gemeinsame Ziele zu erreichen, arbeitest du eng mit anderen Teammitgliedern und 
Abteilungen (z.B. Design, Marketing) zusammen und suchst den regelmäßigen fachlichen 
Austausch.



Das bringst du mit:

 Du hast erste Berufserfahrung als Entwickler von E-Commerce-Anwendungen mit Shopware 
oder anderen PHP/Symfony basierten Systemen (z. B. TYPO3, Magento, Spryker). 

 Du kennst dich mit Datenbanken wie MySQL/MariaDB aus und bist es gewohnt, mit Git zu 
arbeiten und Deployments vorzunehmen.

 Komplexe Anwendungen und Schnittstellen fordern dich und du hast den Ehrgeiz sowie die 
Motivation auch eigene Ideen einzubringen, um dein Know-how hinsichtlich neuer Techniken 
und Systeme auch in der Praxis anzuwenden.

 Du arbeitest gewissenhaft – im Team oder allein – und übernimmst gerne Verantwortung für 
die Funktionsweise von Systemen, die du entwickelt hast.

 Deine Arbeitsweise ist analytisch und strukturiert und dir sind pragmatische Vorgehensweisen 
lieber als hochkomplexe Lösungen.

 Du arbeitest gern mit anderen in einem internationalen und interdisziplinären Team 
zusammen, in dem alle an einem Strang ziehen, um die besten Ergebnisse zu erreichen

 Du hältst dein Wissen kontinuierlich auf dem neuesten Stand und interessiert dich für aktuelle
Entwicklungen in der Entwickler-Welt und in E-Commerce-Systemen wie Shopware.

Das bringen wir mit:

 Ein spannendes Umfeld in einem aufstrebenden, international expandierenden Unternehmen.

 Wettbewerbsfähige Vergütung inklusive betrieblicher Altersvorsorge.

 Flexible Arbeitszeiten und -orte (Hybrid-Modelle möglich) zur Unterstützung einer 
ausgeglichenen Work-Life-Balance und Zugang zu umfangreichen Weiterbildungs- und 
Karriereentwicklungsmöglichkeiten.

 Technologisch moderne und ergonomische Büroausstattung, die ein gesundheitsförderndes 
Arbeitsumfeld ermöglicht.

 Offene, innovative Unternehmenskultur, die Teamarbeit, wertschätzende Kommunikation und 
Kreativität fördert, und für eine starke Verpflichtung zu Vielfalt und Inklusion am Arbeitsplatz 
steht.

 Teamorientiertes Arbeitsumfeld mit kollaborativen Arbeitsstrukturen, gemeinsamer 
Entscheidungsfindung und regelmäßigen Aktivitäten, in denen wir die großartige Arbeit und 
Erfolge unseres Teams feiern.

 Interkulturelle Zusammenarbeit mit Möglichkeiten, an internationalen Projekten zu arbeiten, 
sprachliche Fähigkeiten zu erweitern und einzigartige Karrieremöglichkeiten zu entdecken.

 Rabatte auf hauseigene Produkte und im Büro natürlich gratis Getränke und Obst. 

Wenn du gern mehr über uns und die ausgeschriebene Position erfahren möchtest, dann bewirb dich 
gern per E-Mail bei gf@hoefer-chemie.de

Sende uns dazu einfach deinen CV und nenne uns in einem kurzen Motivationsschreiben die Gründe, 
warum wir für dich spannend sind, wann du bei uns starten könntest und deine Gehaltsvorstellung. 


